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TAHUN 2023

DASAR PELAKSANAAN

Permendikbud Nomor 3 Tahun 2020 tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi.
Kebijakan Merdeka Belajar-Kampus Merdeka.

Renstra UMPR Tahun 2019-2023

Hasil Rapat Tinjauan Manajemen Tahun 2023

Komitmen pimpinan universitas terhadap peningkatan mutu berkelanjutan.

TUJUAN

Menindaklanjuti seluruh temuan hasil Audit Mutu Internal.
Meningkatkan kesesuaian pelaksanaan standar mutu.

Mencegah terulangnya ketidaksesuaian pada periode berikutnya.

Mendukung peningkatan mutu berkelanjutan melalui siklus PPEPP.

RENCANA TINDAK LANJUT
Hasil Temuan audit mutu internal tahun 2023

Pelaksanaan AMI di Fakultas [lmu Kesehatan dilaksanakan pada tanggal 11 Mei

2023. Adapun Tim Audit mutu internal yang bertugas di Fakultas Ilmu Kesehatan
adalah Dr. Rita Rahmaniati, M.Pd (ketua), Pienyani Rosawanti, M.Si (Anggota), M. Tri

Ramdhani, M.Pd.I (Anggota). Pada hasil audit mutu internal terdapat 6 temuan minor

dan 4 observasi. Dari hasil temuan AMI tersebut dirancang rencana tindak

lanjut sebagai berikut:



Temuan Audit Kategori Tindak Lanjut Penanggung Jawab Target Waktu Indikator Keberhasilan
Menyusun dan
Sasaran dan menetapkan sasaran
strategi program . serta strategi program . Dokumen sasaran dan strategi
studi belum Observasi studi yang selaras Ka prodi, GKM September 2023 prodi tersedia dan disahkan
tersedia dengan VMTS
fakultas
Monitoring dan Xgﬁigiﬁlnglgzgumen
evalua31.PKL Minor evaluasi PKL serta Kaprodi Oktober 2023 Teysedla l.a poran monev PKL
belum dilakukan setiap periode
secara menyeluruh laporan pelaksanaan
PKL
Tidak semua Melakukan verifikasi
dosen dan monitoring Setiap awal
menyerahkan RPS Minor kelengkapan RPS Ka.prodi, Ka.TU p 100% dosen menyerahkan RPS
. semester
sebelum awal sebelum perkuliahan
perkuliahan dimulai
Dosen belum Menetapkan
melaporkan mekanisme pelaporan Tersedia laporan progres
progres Minor peiap Ka.prodi Setiap bulan 1a tap prog
. progres perkuliahan perkuliahan
perkuliahan secara 3
. setiap bulan
rutin
Menyusun format dan
Bel}lm ada 1aporan . lapqrap hasil evaluasi Kaprodi dan Dosen Tersedia laporan hasil penilaian
hasil penilaian Minor penilaian Desember 2023 .
. . . Pengampu pembelajaran
pembelajaran pembelajaran setiap
semester
Mewajibkan
Dokumentasi $zﬂgselrsazlian lembar
- ) o .
bimbingan KTI Minor konsultasi dan Ka.prodi, Dosen Akhir semester 100% lembar konsultasi

mahasiswa belum
lengkap

melakukan
pengarsipan secara
berkala

Pembimbing

terdokumentasi




Temuan Audit Kategori Tindak Lanjut Penanggung Jawab Target Waktu Indikator Keberhasilan
SOP belum Melakukan revisi
GKM, isi di
memuat prosedur Observasi SOP sarana dan November 2023 SQP revisi disahkan dan
penggantian alat prasarana Kepala Lab. diterapkan
rusak laboratorium
Dokumentasi kerja Menata dan
sama belum Observasi | mengarsipkan seluruh Ka.TU Desember 2023 Pengarsipan kerja sama tersedia
tersusun sistematis dokumen kerja sama
Keterh'batan Melaksanakan . .
mahasiswa dalam . e . . Peningkatan keterlibatan
Observasi | sosialisasi dan Ka.prodi Setiap semester #

PKM perlu endampinean PKM mahasiswa
ditingkatkan p ping
Belum ada jurnal Berlangganan jurnal Adanya jurnal pengmas
pengabdian yang Minor &g ] Dekan, Ka. perpustakaan Setiap semester yal peng

pengmas berlangganan
berlangganan

4. MONITORING PELAKSANAAN RTL

Monitoring pelaksanaan RTL dilakukan oleh Gugus Kendali Mutu (GKM) Fakultas [lmu Kesehatan melalui:
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Evaluasi dokumen tindak lanjut.

Monitoring ketercapaian indikator keberhasilan.
Verifikasi bukti fisik pelaksanaan tindak lanjut.

Pelaporan hasil monitoring kepada pimpinan fakultas.




5. HASIL YANG DIHARAPKAN

1) Seluruh temuan AMI Tahun Akademik 2022/2023 dapat diselesaikan sesuai target
waktu.

2) Terjadi peningkatan kepatuhan terhadap standar mutu yang berlaku.

3) Tersedianya dokumen dan bukti pelaksanaan tindak lanjut yang lengkap.

4) Meningkatnya budaya mutu dan perbaikan berkelanjutan di lingkungan Fakultas

IImu Kesehatan.

6. PENUTUP

Rencana Tindak Lanjut ini menjadi pedoman bagi seluruh unit kerja di Fakultas [lmu
Kesehatan Universitas Muhammadiyah Palangkaraya dalam melaksanakan perbaikan
atas temuan Audit Mutu Internal Tahun Akademik 2022/2023. Pelaksanaan RTL akan
dimonitor secara berkala sebagai bagian dari implementasi Sistem Penjaminan Mutu

Internal dan siklus PPEPP guna mewujudkan peningkatan mutu yang berkelanjutan.

o Nurul Chusna, S.Farm., M.Sc
NIK.15.0602.014




