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A. LATAR BELAKANG KEGIATAN

Kegiatan kunjungan kerja merupakan salah satu program kerja Lembaga Perencanaan,
Pengembangan dan Penjaminan Mutu Perguruan Tinggi (LP3MPT) pada tahun 2020. Kunjungan
kerja merupakan kegiatan yang dilakukan oleh LP3MPT untuk menambah wawasan dan
pengetahuan yang akan diterapkan kedepannya untuk menjadikan lembaga ini lebih baik lagi
kedepannya. Sebagai lembaga yang memiliki peranan penting untuk perencanaan, pengembangan
dan penjamin mutu di Uinversitas Muhammadiyah Palangkaraya, kegiatan ini akan menambah
pengetahuan bagi personil LP3MPT untuk memperbaiki dan meningkatkan kinerja sesuai dengan
tupoksinya masing-masing.

Selain menambah wawasan dan pengetahuan, kegiatan kunjungan Kkinerja ini juga sebagai salah
satu ajang sialhturahmi sesama perguruan tinggi muhammadiyah. Karena kunjungan kinerja ini
dilakukan ke dua Universitas Muhammadiyah yaitu Universitas Muhammadiyah Yogykarata dan
Universitas Muhammadiyah Surakarta. Pemilihan kedua universitas ini didasarkan pada
kebutuhan informasi yang ingin didapatkan oleh LP3MPT terkait perencanaan, pengembangan
dan terutama pada bidang penjaminan mutu. Dan kedua universitas tersebut telah mendapatkan
Akreditasi A untuk perguruan tigginnya, sehinga akan menjadi bahan pembelajaran bagi personil
LP3MPT untuk mempersiapkan proses reakreditasi UM Palangkaraya yang dilaksanakan di tahun
2021.

Hasil dari kegiatan ini berupa masukan informasi sistem penajaminan mutu dan perencanaan yang
telah dilaksanakan oleh kdeua universitas tersebut yang akan menajdi usulan perbaikan bagi

universitas muhammdiyah palangkaraya.

B. TUJUAN KEGIATAN

Tujuan dari kegiatan ini adalah
1. Untuk menambah wawasan dan pengetahuan di bidang penjaminan mutu internal
2. Untuk menambah wawasan dna pengetahuan di bidang penjaminan mutu eksternal

3. Untuk menambah wawasan dan pengetahuan di bidang perencanaan dan pangkalan data



4. Untuk meanbah wawasan dan pengetahuan di bidang pengembangan prodi da hibah

C. SASARAN KEGIATAN

Sasaran dari kegiatan ini adalah:
Bidang Sistem Penjaminan Mutu Internal
Bidang Sistem Penjaminan Mutu Eskternal

Bidang Perencanaan dan Pangkalan Data Perguruan Tinggi

N

Bidang Pengembangan Program Studi dan Hibah

D. WAKTU DAN TEMPAT KEGIATAN
Kegiatan ini dilaksanakan dari tanggal 02 Februari-08 Februari 2020 yang dilaksnakan di
Universitas Muhammadiyah Yogyakarta dan Universitas Muhammadiyah Surakarata.

E. SUSUNAN PANITIA KEGIATAN
Pada kegiatan ini tidak ada kepanitiaan yang dibentuk, semuanya diselenggarakan oleh personil
LP3MPT.

F. HASIL KEGIATAN

Hasil dari kegiatan kunjungan kerja yang dilakukan oleh LP3MPT kepada Universitas

Muhammadiyah Yogyakarta dan Universitas Muhammadiyah Surakarta yang dapat diterapkan di

Universitas Muhammadiyah Palangkaraya sebagai berikut:

1. Perlu dibentuknya lembaga atau biro yang khusus mengurus sistem informasi universitas, yang
sumberdaya manusiannya dapat memanfaatkan dosen-dosen di Program Studi llmu Komputer.
Lembaga/Biro Sistem Infromasi ini mempunyai tugas sebagai berikut:

a. Melakukan perawatan jaringan (maintenance) rutin dan on-demand dengan dibantu sistem
informasi
b. Melakukan perawatan server secera rutin
c. Melakukan integrasi web universitas, fakultas, dan program studi
d. Melakukan konten website
2. Pengajuan dana akreditasi program studi sebaiknya melewati LP3MPT sehingga ada

pengontrolan pengelolaan dana akreditasi



10.

11.

Tugas dan tanggungjawab dari bidang perencanaan adalah melakukan analisis terhadap
kondisi eksternal universitas baik berupa peluang dan ancaman sehingga dapat menjadi dasar
dalam menyusun rencana operasional universitas

Tugas dan tanggungjawab dari bidang pengembangan adalah melihat kondisi internal
universitas berupa kelebihan dna kekurangan yang dimiliki universitas, sehingga dapat
menajdi dasar dalam menyusun rencana operasional universitas

Perlu adanya lembaga/biro yang mengurus sistem informasi universitas. Dan tenaganya
diambil dari dosen-dosen sistem informasi yang ditempatkan disana

Adanya aplikasi atau instrmen yang daapt mempermudah pelaksanaan audit, monitoring dan
evaluasi, seperti aplikasi yang dimiliki oleh Universitas Muhammadiyah Surakarta taitu
APPLE (Aplikasi Pengembangan Lembaga), AMI, EDOM, dan EVALUMS

Pengalokasian dana untuk masing-masing lembaga, biro dan upt berdasarkan capaian kinerja
dari masing-masing lembaga, biro dan upt, sedangkan untuk fakultas dapat dilihat dari
pencapaian akreditasi program studi didalamnya

Pelaksanan rapat kerja tahunan yang dilakukan berdasarkan hasil pelasanaan audit internal
yang dilakukan setiap semesternya

Adanya analisis Banch Marking untuk mengetahui keunggulan UM Palangkaraya
dibandingkan dengan universitas lain yang ada di Kalimantan Tengah

Adanya buku panduan RPPS (Rencana Pengembangan Program Studi, Fakultas, Unit) yang
bertujuan sebagai pedoman dalan perencanaan anggaran setiap tahun akademik

Setiap lembaga, biro, fakultas dan program studi membuat Business Process sebagai dasar

dalam menyusun program kerja

PENUTUP

Demikian laporan pertanggung jawaban ini kami buat dengan sebaik-baiknya. Harapannya

laporan pertanggungjawaban ini menjadi masukkan bagi universitas dalam memperbaiki system

pengelolaan universitas. Kami ucapkan banyak terima kasih kepada pihak universitas yang telah

memberikan bantuan dana sehingga kegiatan ini dapat terlaksana dengan baik dan memberikan

masukan yang positif bagi kinerja LP3MPT. Dan harapannya kegiatan ini dapat dilaksanakan

secara rutin sebagai salah sayu upaya dalam peningkatan kompetensi personil LP3MPT.
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